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DEKLARACJA WDROZENIA ZASAD UN GLOBAL COMPACT w CVGS Pro Sp. z o.0.

Nasza misja

Wierzymy, ze kazdy, nawet najmniejszy, detal w produkcie naszego Klienta ma ogromne
znaczenie. Dlatego uzywajgc najnowoczesniejszej dostepnej na rynku technologii i
pracujac na materiatach zweryfikowanych dostawcéw, badamy i wprowadzamy na rynek
nowe materiaty samoprzylepne i indywidualne rozwigzania, ktére sa dopasowane do
aktualnych trendéw technologicznych.

Nasza wizja

Dazymy do bycia liderem w branzy konwertingu i ochrony transportu szkta, gdzie kazdy,
nawet najdrobniejszy detal, ma ogromne znaczenie. Wierzymy, ze nasza pasja do
doskonato$ci, potaczona z wykorzystanie najnowoczesniejszych technologii i surowcéw
od zaufanych dostawcéw, pozwoli nam tworzy¢ produkty konwertingowe oraz elementy
ochronne dla najwazniejszych sektoréw gospodarki na catym $wiecie.

Pragniemy by¢ prekursorem nowych rozwigzan, ktére nie tylko spetniajg, ale takze
przewyzszajg oczekiwania naszych Klientéw. Widzimy nasze produkty jako kluczowe
elementy, ktére umozliwiaja naszym klientom osigganie ich celéw biznesowych,
niezaleznie od branzy, w ktdrej dziatajs.

Pracujemy z poszanowaniem natury, angazujac sie w dziatania majace na celu
zminimalizowanie naszego wptywu na planete. Ponadto, nasza firma aktywnie wspiera
lokalne spotecznosci poprzez tworzenie jakosciowych miejsc pracy, inwestowanie w
edukacje oraz dziatania charytatywne. Pomagamy m.in mtodym, lokalnym talentom
osiggng¢ sukces w edukacji lub sporcie.

Nasze wartosci

¢ wysokie standardy - jako$¢ produktéw, jakos$¢ relacji, jako$¢ dostaw

e wiedza ekspercka - najnowoczes$niejsza technologia, innowacyjne rozwigzania,
unikalny know-how

e ciggte doskonalenie - rozwéj potencjatu naszych pracownikéw, spotecznosci
lokalnej, rozwdj infrastruktura, rozwéj firmy

Stabilny rozwéj to fundament naszej firmy, ktéry umozliwia nam budowanie
dtugoterminowych relacji z naszymi klientami, partnerami i pracownikami. Dzigki
strategicznemu podej$ciu do zarzadzania, ciggtemu monitorowaniu rynku oraz
elastyczno$ci w reagowaniu na zmiany, osiggamy réwnowage pomiedzy
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trwatoscig a innowacyjnoscig. Nasza solidna pozycja na rynku wynika z konsekwentnego
podejmowania odpowiedzialnych decyzji biznesowych oraz dbato$ci o zréwnowazony
rozwoj naszej firmy i spotecznosci, w ktérej dziatamy. Wierzymy, ze nasz stabilny rozwdj
to klucz do osiggania sukceséw zaréwno dzisiaj, jak i w przysztosci.

W CVGS PRO zdajemy sobie sprawe z roli, jakg biznes odgrywa w budowaniu
zréwnowazonego Swiata. Dlatego zobowigzujemy sie do przestrzegania Dziesieciu Zasad
UN Global Compact, ktére dotyczg praw cztowieka, standardéw pracy, ochrony
Srodowiska oraz przeciwdziatania korupcji. Deklarujemy, ze w naszej codziennej
dziatalnos$ci kierujemy sie tymi wartosciami i podejmujemy konkretne dziatania na rzecz
ich realizacji.

l. Prawa Cztowieka

e Nasze zobowigzania:
Respektujemy i promujemy prawa cztowieka wsréd pracownikéw, dostawcow i
partneréw biznesowych.
Dbamy o réwne traktowanie wszystkich pracownikéw, niezaleznie od ptci, wieku,
pochodzenia czy przekonarn.
Przeciwdziatamy wszelkim formom dyskryminacji i mobbingu.
Chronimy dane osobowe naszych pracownikéw, klientéw i kontrahentéw zgodnie z
wdrozonymi procedurami ochrony danych osobowych.

e Obecne dziatania:
Regulaminy pracy, wynagradzania oraz procedura ochrony danych osobowych.
Programy wsparcia dla pracownikéw, takie jak dofinansowanie positkéw, ubezpieczenie
zdrowotne i na zycie, karty sportowe oraz dofinansowanie do urlopu.

Il. Standardy Pracy
¢ Nasze zobowigzania:
Zapewniamy bezpieczne i godne warunki pracy, w tym mozliwo$¢ pracy zdalnej tam,
gdzie to mozliwe.
Wspieramy rozwdj zawodowy i dbamy o dobrostan pracownikéw.
Przeciwdziatamy wszelkim formom pracy przymusowej i dzieciecej w catym taricuchu
dostaw.
e Obecne dziatania:
Regulamin pracy i wynagradzania, regulacje dotyczace pracy zdalnej.
Zaktadowy Fundusz Swiadczeri Socjalnych.

lll. Ochrona Srodowiska
e Nasze zobowigzania:
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Dziatamy zgodnie z zasadami zréwnowazonego rozwoju, minimalizujgc wptyw naszej firmy
na srodowisko.
Stosujemy miedzynarodowe standardy zarzadzania jakoscig i sSrodowiskiem, w tym ISO
14001 oraz ISO 9001.
Wspieramy rozwéj technologii przyjaznych srodowisku.

e Obecne dziatania:
Certyfikaty I1SO 14001 (zarzadzanie srodowiskowe) oraz ISO 9001 (zarzadzanie jakoscia).
Certyfikat IATF 16949:2016 (jako$é w branzy motoryzacyjnej).

IV. Przeciwdziatanie Korupciji
¢ Nasze zobowigzania:
Prowadzimy nasza dziatalno§é w sposéb etyczny, zgodnie z zasadami uczciwosci i
transparentnosci.
Nie tolerujemy korupcji, wymuszer ani tapowkarstwa.
Zachgcamy naszych pracownikéw i partneréw do zgtaszania wszelkich nieprawidfowosci.
e Obecne dziatania:
Wdrozona procedura dot. sygnalistéw, zapewniajgca bezpieczny kanat zgtaszania
naruszen.

Nasza firma jest §wiadoma odpowiedzialnosci wynikajgcej z prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i zobowigzuje sie do wdrazania oraz promowania zasad UN Global
Compact. Bedziemy kontynuowaé nasze wysitki na rzecz zZréownowazonego rozwoju,
ochrony praw pracownikéw, sSrodowiska oraz uczciwosci biznesowej.

Z powazaniem,
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